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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ 

ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«The HOME Project» 

Στην Αθήνα σήμερα την 18η Φεβρουαρίου 2025, ημέρα Τρίτη, μεταξύ των: 1) Της μη 

κερδοσκοπικής εταιρείας με την επωνυμία «Refugee Home Project, Inc.», με έδρα την 

Πολιτεία Delaware των Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής (2711 Centerville Road Suite 

400, Wilmington, New Castle County, Delaware 19808), με ΑΦΜ 996987546 της 

Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, η οποία εκπροσωπείται νόμιμα από την Σοφία Κουβελάκη του 

Γεωργίου, κάτοικο Αθηνών (Mουρούζη αρ. 9, 10674), κάτοχο του δελτίου ταυτότητας 

με αριθμό ΑΒ 281544 που εκδόθηκε την 29.8.2006 από το Τ.Α. Συντάγματος, με ΑΦΜ 

127586114, Δ.Ο.Υ. ΙΑ’ Αθηνών, δυνάμει του υπ’ αρ. 25765/12.7.2017 ειδικού 

πληρεξουσίου της Συμβολαιογράφου Αθηνών Ελένης Κωνσταντινίδου, 2) Του 

Lawrence Tobin του Herbert και της Suzanne, κατοίκου Ηνωμένων Πολιτειών (31 

Greendale Ave Needham MA 02494), με ΑΦΜ: 174546094 της ΔΟΥ: Κατοίκων 

Εξωτερικού, κατόχου Διαβατηρίου με αριθμό 545433815, που εκδόθηκε από το 

Υπουργείο Εξωτερικών των ΗΠΑ στις 7 Μαρτίου 2016 και λήγει στις 6 Μαρτίου 2026, 

3) Της Αντιγόνης Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας, κατοίκου Αθηνών

(Αρκτίνου αρ. 23, 116 35), με ΑΦΜ: 033909800 της ΔΟΥ: ΙΖ Αθηνών, κατόχου του 

δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 248487 που εκδόθηκε την 10.05.2006 από το ΑΤ 

Παγκρατίου, 4) Του Στυλιανού Κυριακάκη του Μύρωνα και της Χρυσούλας, κατοίκου 

Ολλανδίας (Boreelstraat 14, 2582ΤΖ, Χάγη), με ΑΦΜ: 032365173 της ΔΟΥ: 

Κατοίκων Εξωτερικού, κατόχου του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 241641 που 

εκδόθηκε την 16.11.2015 από το ΑΤ Παγκρατίου, 5) Του Άρη Κοροπούλη, του 

Ευγένιου και της Ελένης, κατοίκου Αθηνών (οδός Λητούς, αρ. 32, ΤΚ. 16 671 ), με 

ΑΦΜ: 115740628 της ΔΟΥ Κηφισιάς, κατόχου του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΟ 

596424 που εκδόθηκε στις 17 Μαΐου 2021 από το ΑΤ Βουλιαγμένης, 6) Του Per 

Heggenes, του Olav Heggenes και της Torunn Heggenes, κάτοικο  Νορβγηγίας (Οscars 

Gate 74, Όσλο), με ΑΦΜ: 190854017 της ΔOY: Κατοίκων Εξωτερικού, κάτοχο 

Διαβατηρίου με αριθμό 32008308, που εκδόθηκε από στη Νέα Υόρκη από το 

Νορβηγικό Προξενείο στις 20 Σεπτεμβρίου 2016 και λήγει στις 20 Σεπτεμβρίου 2026, 

7) Cathryn Ann Collins, του Robert Kohrman και της Janet Kohrman, κάτοικο

Αρ. Πρωτ.2985804.4568860 
Το παρόν αποτελεί αντίγραφο από το 
καταχωρισμένο στη μερίδα ΓΕΜΗ της 
εταιρείας με Επωνυμία THE HOME 
PROJECT ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ  , αρ.ΓΕΜΗ 140819401000 και 
ΚΑΚ 5327956 - 24/03/2025 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να 
ελεχθεί στο σύνδεσμο: https://
services.businessportal.gr/
publicCertificateDownload/form
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Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής (5 Beekman Place, New York, NY, 10022), με ΑΦΜ: 

185340417 της Δ.Ο.Υ: Κατοίκων Εξωτερικού, κάτοχο  Διαβατηρίου με αριθμό 

567226790, που εκδόθηκε από το Υπουργείο Εξωτερικών των ΗΠΑ στις 22 Απριλίου 

2019 και λήγει στις 21 Απριλίου 2029, 8) Η  μη κερδοσκοπική εταιρεία  με την 

επωνυμία «Home Project USA, Inc.» με έδρα την Πολιτεία Delaware των Ηνωμένων 

Πολιτειών Αμερικής (838 Walker Road, Suite 21-2, City of Dover, County of Kent, 

19904), με ΑΦΜ 996484654  της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, η οποία εκπροσωπείται νόμιμα 

από την Σοφία Κουβελάκη του Γεωργίου, 9) η  Αριάννη Βελισσαροπούλου του 

Παντελή και της Μαργκώ, κάτοικος  Αθηνών (Σόλωνος 46, Αθήνα) με ΑΦΜ: 

153946722   της ΔΟΥ: Δ’ Αθηνών, κάτοχος  του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 

118745 που εκδόθηκε στις 29/01/20215 από το ΑΤ Συντάγματος, συμφωνήθηκαν, 

συνομολογήθηκαν και έγιναν αμοιβαίως αποδεκτά τα ακόλουθα:  

Α. Με το από 6.12.2016 καταστατικό, το οποίο καταχωρήθηκε νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 

9.12.2016 με ΚΑΚ 851700 και νομιμοποιήθηκε με αρ. ΓΕΜΗ 140819401000 

συστάθηκε αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία με την επωνυμία «The HOME Project», 

με έδρα την Αθήνα (Θεοφάνους αρ.12, 115 23), διάρκειας αορίστου χρόνου, και με 

σκοπό την προστασία των ατομικών δικαιωμάτων των προσφύγων και των 

μεταναστών που καταφεύγουν στην Ελλάδα, την παροχή στέγασης, εκπαίδευσης, 

σίτισης, ιατροφαρμακευτικής, ψυχοκοινωνικής και υλικής υποστήριξης στους 

ασυνόδευτους ανήλικους, με κεφάλαιο 1.000 ευρώ, εκ των οποίων ποσό 990 ευρώ 

εισέφερε η εταιρεία περιορισμένης ευθύνης με εγγύηση (Guarantee) άνευ μετόχων με 

την επωνυμία «Impact Entrepreneurship Αward Limited», που ιδρύθηκε στην Κύπρο 

και έχει έδρα επί της οδού Παντελή Κατελάρη 16, Λευκωσία, Τ.Κ 1097, με αριθμό 

καταχώρησης ΗΕ 356812 και με ΑΦΜ 997283589 της Δ.Ο.Υ. Βέροιας και ποσό 10 

ευρώ ο Δημητρίου Αθανασόπουλου του Ανδρέα και της Γεωργίας, δεύτερος 

συμβαλλόμενος, διεπόμενη με τους λοιπούς όρους όπως ειδικότερα μνημονεύονται στο 

ως άνω καταστατικό.  

Β. Με την από τροποποίηση του αρχικού καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε νόμιμα 

στο ΓΕΜΗ την 23.11.2018 με ΚΑΚ 1574941 και νομιμοποιήθηκε με αρ. ΓΕΜΗ 

140819401000, εξήλθε της ανωτέρω εταιρίας, η εταιρεία περιορισμένης ευθύνης με 

εγγύηση (Guarantee) άνευ μετόχων με την επωνυμία «Impact Entrepreneurship Αward 

Limited» και εισήλθε ως νέος εταίρος στην θέση η μη κερδοσκοπική εταιρεία με την 
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επωνυμία «Refugee Home Project, Inc.», στην οποία μεταβιβάστηκε ολόκληρη η 

εταιρική μερίδα της εξελθούσας εταιρείας. Με την αυτή τροποποίηση μεταφέρθηκε η 

έδρα της εταιρείας στα επί της οδού Πινδάρου αρ. 32, Αθήνα, γραφεία, όπου και 

λειτουργεί μέχρι σήμερα συνεχώς χωρίς άλλη τροποποίηση του καταστατικού της και 

για το λόγο αυτό το καταστατικό της κωδικοποιήθηκε. 

Γ. Με την από 15.2.2019 νέα τροποποίηση του καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 06.03.2019 με ΚΑΚ 1691767 και νομιμοποιήθηκε με αρ. 

ΓΕΜΗ 140819401000, α) εξήλθε της ανωτέρω εταιρίας, ο Δημήτριος Αθανασόπουλος 

του Ανδρέα και της Γεωργίας εκχωρώντας και μεταβιβάζοντας την εταιρική του μερίδα 

που ανερχόταν σε ποσοστό 1% στην Diana Doukas του Peter και της Lynn, β) εισήλθαν 

στην εταιρεία ως νέοι εταίροι ο Lawrence Tobin του Herbert και της Suzanne, η 

Αντιγόνη Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας, η Diana Doukas του Peter και 

της Lynn και ο Στυλιανός Κυριακάκης του Μύρωνα και της Χρυσούλας, στους οποίους 

η μη κερδοσκοπική εταιρεία με την επωνυμία «Refugee Home Project, Inc.» εκχώρησε 

και μεταβίβασε εκ της εταιρικής της μερίδας που ανερχόταν σε ποσοστό 99%: 

i) ποσοστό 24% στον Lawrence Tobin του Herbert και της Suzanne, ii) ποσοστό 24% 

στην Αντιγόνη Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας, iii) ποσοστό 23% στην 

Diana Doukas του Peter και της Lynn και iv) ποσοστό 24% στον Στυλιανό Κυριακάκη 

του Μύρωνα και της Χρυσούλας και γ) τροποποιήθηκαν τα άρθρα 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 

11, 15, 16, το περιεχόμενο των οποίων διαμορφώθηκε χωρίς άλλη τροποποίηση 

του καταστατικού της, το οποίο και κωδικοποιήθηκε. 

Δ. Με την από 10.06.2022 νέα τροποποίηση του καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 09.08.2022 με ΚΑΚ 3003206  και νομιμοποιήθηκε με αρ. 

ΓΕΜΗ 140819401000, 1) α) αποχώρησε κατόπιν έγγραφου δηλώσεως της η εταίρος 

Diana Doukas του Peter και της Lynn εκχωρούσα και μεταβιβάζουσα την ιδιότητα και 

μερίδα της στον Άρη Κοροπούλη, του Ευγένιου και της Ελένης, που έλαβε την αξία 

της, όπως αυτή αποτιμάται από τον άνω αποκτώντα. Κατόπιν της αποχωρήσεως και 

εκχωρήσεως αυτής, ο Άρης Κοροπούλης, του Ευγένιου και της Ελένης καθίσταται 

εταίρος της εταιρείας και αποδέχεται όλους τους όρους του καταστατικού αυτής όπως 

τούτο δημοσιεύθηκε νομίμως. Η μεταβιβάζουσα και αποχωρούσα Diana Doukas του 

Peter και της Lynn δηλώνει ότι δεν έχει καμία απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι 

σήμερα δραστηριότητα της εταιρείας. Με τον τρόπο αυτό εταίροι της εταιρείας 
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καθίστανται: α) η εταιρεία «Refugee Home Project, Inc.» με ποσοστό 4%, β) ο 

Lawrence Tobin του Herbert και της Suzanne με ποσοστό 24%, γ) η Αντιγόνη 

Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας με ποσοστό 24%, δ) ο Άρης Κοροπούλης, 

του Ευγένιου και της Ελένης με ποσοστό 24% και ε) ο Στυλιανός Κυριακάκης του 

Μύρωνα και της Χρυσούλας με ποσοστό 24%. 

 

2) Μεταφέρθηκε η έδρα της εταιρείας στα επί της οδού Ιπποκράτους αρ. 9, Αθήνα, 

γραφεία. 

3) Τροποποιήθηκαν τα άρθρα 2, 5 και 6 του καταστατικού, το περιεχόμενο των οποίων  

διαμορφώθηκε χωρίς άλλη τροποποίηση του καταστατικού της, το οποίο και 

κωδικοποιήθηκε. 

Ε. Με την από 18.09.2023 νέα τροποποίηση του καταστατικού, η οποία καταχωρήθηκε 

νόμιμα στο ΓΕΜΗ την 25.10.2023 με ΚΑΚ 3833016  και νομιμοποιήθηκε με αρ. 

ΓΕΜΗ 140819401000 τροποποιήθηκε το άρθρο 3 του καταστατικού, το περιεχόμενο 

του οποίου διαμορφώθηκε χωρίς άλλη τροποποίηση του καταστατικού της, το οποίο 

και κωδικοποιήθηκε. 

ΣΤ. Ήδη, δια του παρόντος, όλοι οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι, σε εκτέλεση της από 18 

Φεβρουαρίου 2025 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας εγκρίνουν και 

συμφωνούν τις εξής τροποποιήσεις του καταστατικού της εταιρείας: 

1α) Aποχωρεί κατόπιν έγγραφου δηλώσεώς του ο εταίρος Στυλιανός Κυριακάκης του 

Μύρωνα και της Χρυσούλας, και μεταβιβάζει την ιδιότητα και μερίδα του στον Per 

Heggenes, του Olav Heggenes και της Torunn Heggenes, κάτοικο  Νορβγηγίας (Οscars 

Gate 74, Όσλο), με ΑΦΜ: 190854017 της ΔOY: Κατοίκων Εξωτερικού, κάτοχο 

Διαβατηρίου με αριθμό 32008308, που εκδόθηκε από στη Νέα Υόρκη από το 

Νορβηγικό Προξενείο στις 20 Σεπτεμβρίου 2016 και λήγει στις 20 Σεπτεμβρίου 2026, 

που έλαβε την αξία τoυ, όπως αυτή αποτιμάται από τον άνω αποκτώντα. Κατόπιν της 

αποχωρήσεως και εκχωρήσεως αυτής, ο Per Heggenes, του Olav Heggenes και της 

Torunn Heggenes, καθίσταται εταίρος της εταιρείας και αποδέχεται όλους τους όρους 

του καταστατικού αυτής όπως τούτο δημοσιεύθηκε νομίμως. Ο μεταβιβάζων και 

αποχωρών Στυλιανός Κυριακάκης του Μύρωνα και της Χρυσούλας δηλώνει ότι δεν 

έχει καμία απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι σήμερα δραστηριότητα της εταιρείας. 
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1β) Αποχωρεί κατόπιν έγγραφου δηλώσεως της νομίμου εκπροσώπου της Σοφίας 

Κουβελάκη του Γεωργίου  η έταιρος μη κερδοσκοπική εταιρεία  με την επωνυμία 

«Refugee Home Project, Inc.»,   και μεταβιβάζει την ιδιότητα και μερίδα της στην  μη 

κερδοσκοπική εταιρεία  με την επωνυμία «Home Project USA, Inc.» με έδρα την 

Πολιτεία Delaware των Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής (838 Walker Road, Suite 21-

2, City of Dover, County of Kent, 19904), με ΑΦΜ 996484654 της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, 

η οποία εκπροσωπείται νόμιμα από την Σοφία Κουβελάκη του Γεωργίου, που έλαβε 

την αξία της, όπως αυτή αποτιμάται από τον άνω αποκτώντα. Κατόπιν της 

αποχωρήσεως και εκχωρήσεως αυτής, η «Home Project USA, Inc.», καθίσταται 

εταίρος της εταιρείας και αποδέχεται όλους τους όρους του καταστατικού αυτής όπως 

τούτο δημοσιεύθηκε νομίμως. Η μεταβιβάζουσα  και αποχωρούσα «Refugee Home 

Project, Inc.»  δηλώνει ότι δεν έχει καμία απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι σήμερα 

δραστηριότητα της εταιρείας. 

1γ) Aποχωρεί ο εταίρος Lawrence Tobin  του Herbert και της Suzanne, και μεταβιβάζει 

την ιδιότητα και μερίδα στα νέα μέλη της εταιρείας  Cathryn Αnn Collins, του Robert 

Kohrman και της Janet Kohrman, και Αριάννη Βελισσαροπούλου του Παντελή και της 

Μαργκώ. Κατόπιν της αποχωρήσεως και εκχωρήσεως αυτής, η Cathryn Αnn Collins, 

του Robert Kohrman και της Janet Kohrman, και η Αριάννη Βελισσαροπούλου του 

Παντελή και της Μαργκώ, καθίστανται εταίροι της εταιρείας και αποδέχονται όλους 

τους όρους του καταστατικού αυτού όπως τούτο δημοσιεύθηκε νομίμως. Ο 

μεταβιβάζων και αποχωρών Laurence Tobin Κυριακάκης δηλώνει ότι δεν έχει καμία 

απαίτηση ή αξίωση από την μέχρι σήμερα δραστηριότητα της εταιρείας. 

1δ) Εισέρχεται στην εταιρεία η  Αριάννη Βελισσαροπούλου του Παντελή και της 

Μαργκώ, κάτοικος  Αθηνών (Σόλωνος 46, Αθήνα) με ΑΦΜ: 153946722   της ΔΟΥ: 

Δ’ Αθηνών, κάτοχος  του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΜ 118745 που εκδόθηκε 

στις 29/01/20215 από το ΑΤ Συντάγματος, η οποία καθίσταται εταίρος της εταιρείας 

και αποδέχεται όλους τους όρους του καταστατικού αυτής όπως τούτο δημοσιεύθηκε 

νομίμως.  

1ε) Εισέρχεται στην εταιρεία η Cathryn Ann Collins, του Robert Kohrman και της Janet 

Kohrman, κάτοικο Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής (5 Beekman Place, New York, NY, 

10022), με ΑΦΜ: 185340417 της Δ.Ο.Υ: Κατοίκων Εξωτερικού, κάτοχο  Διαβατηρίου 
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με αριθμό 567226790, που εκδόθηκε από το Υπουργείο Εξωτερικών των ΗΠΑ στις 22 

Απριλίου 2019 και λήγει στις 21 Απριλίου 2029, η οποία καθίσταται εταίρος της 

εταιρείας και αποδέχεται όλους τους όρους του καταστατικού αυτής όπως τούτο 

δημοσιεύθηκε νομίμως.  

Με τον τρόπο αυτό εταίροι της εταιρείας καθίστανται: α) η εταιρεία «Home Project 

USA, Inc.» με ποσοστό 4%, β) ο Per Heggenes του Olav Heggenes και της Torunn 

Heggenes με ποσοστό 19,2%, γ) η Αντιγόνη Λυμπεράκη του Γεωργίου και της 

Αρτέμιδας με ποσοστό 19,2%, δ) ο Άρης Κοροπούλης, του Ευγένιου και της Ελένης 

με ποσοστό 19,2%, ε) η Cathryn Αnn Collins, του Robert Kohrman και της Janet 

Kohrman με ποσοστό 19,2% και στ) η Αριάννη Βελισσαροπούλου του Παντελή και 

της Μαργκώ, με ποσοστό 19,2%. 

2) Ως Διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρείας ορίζεται  η  μη 

κερδοσκοπική εταιρεία  με την επωνυμία «Home Project USA, Inc.» με έδρα την 

Πολιτεία Delaware των Ηνωμένων Πολιτειών Αμερικής (838 Walker Road, Suite 21-

2, City of Dover, County of Kent, 19904), με ΑΦΜ 996484654  της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, 

όπως νομίμως εκπροσωπείται από τη Σοφία Κουβελάκη. 

3) Τροποποιούνται τα άρθρα 5 6, 9 και 10 του καταστατικού, το περιεχόμενο των 

οποίων διαμορφώνεται και τα οποία θα ισχύουν όπως αναφέρεται στο Κωδικοποιημένο 

καταστατικό. 

Αποφασίζεται ομόφωνα ότι μετά την τροποποίηση του αναφερόμενου άρθρου η 

κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο έχει ως εξής:  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

The HOME Project 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Άρθρο 1: Επωνυμία 

Ιδρύεται αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία κοινωφελούς και ανθρωπιστικού 

χαρακτήρα με την επωνυμία The HOME Project. 

Άρθρο 2: Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζονται τα επί της οδού Ιπποκράτους αριθμός 9, Αθήνα, Τ.Κ. 106 

79, γραφεία. Η εταιρεία δύναται, κατόπιν απόφασης των εταίρων να μεταφέρει την 

έδρα της οπουδήποτε εντός της Ελληνικής Επικράτειας χωρίς να απαιτείται 

τροποποίηση του καταστατικού της, καθώς και να ιδρύει υποκαταστήματα και γραφεία 

στην Ελλάδα και το εξωτερικό. 

Άρθρο 3: Σκοπός 

1) Η χωρίς διάκριση θρησκεύματος, φύλου, φυλής, εθνότητα προώθηση των ατομικών 

δικαιωμάτων των προσφύγων και μεταναστών που καταφεύγουν στην Ελλάδα με 

σκοπό είτε την εγκατάστασή σε αυτή, είτε με προσδοκία αναμονής αναχώρησης και 

μόνιμης διαμονής σε τρίτη χώρα.  

2) Η παροχή στέγασης, σίτισης, ιατροφαρμακευτικής, ψυχοκοινωνικής και υλικής 

υποστήριξης, η παροχή υπηρεσιών εκπαίδευσης και κοινωνικής ένταξης στις 

παραπάνω κατηγορίες προσώπων, με έμφαση στις ευάλωτες ομάδες ως και η παροχή 

υπηρεσιών παιδικής προστασίας. Ιδιαίτερη προσοχή θα καταβληθεί στους 

ασυνόδευτους ανήλικους πολίτες τρίτων χωρών. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις η ΑΜΚΕ 

The Home Project δύναται να αναλαμβάνει ολικά ή μερικά, προσωρινά ή οριστικά, 

μετά από ομόφωνη απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου την γονική μέριμνα ή/και 

επιτροπεία ή/και επιμέλεια των ανωτέρω ασυνόδευτων ανηλίκων, με την 

προβλεπόμενη από τον νόμο διαδικασία, στις περιπτώσεις που προκρίνεται ότι 

εξυπηρετεί το βέλτιστο συμφέρον των ανηλίκων.  
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3) Η με όλα τα νόμιμα μέσα καταπολέμηση της κάθε είδους εκμετάλλευσης των 

προσφύγων και μεταναστών 

4) Η ενημέρωση και ευαισθητοποίηση της ελληνικής και διεθνούς κοινής γνώμης με 

άρθρα, ντοκιμαντέρ, κάθε μορφή καλλιτεχνικής έκφρασης και με τη χρήση των Μέσων 

Μαζικής Ενημέρωσης για το προσφυγικό. 

5) Η εκπόνηση προγραμμάτων για την εκπαίδευση, την επικοινωνία, τον πολιτισμό, το 

ευ αγωνίζεσθαι και τον εθελοντισμό. 

6) Η διαχείριση επιδοτούμενων προγραμμάτων και διαγωνισμών της Ε.Ε, Κρατών, 

διεθνών οργανισμών ή εταιριών (ελληνικών ή αλλοδαπών), που σχετίζονται με τους 

σκοπούς της εταιρείας. 

7) Η ανάπτυξη δράσεων με την παράλληλη δημιουργία κέντρων αρωγής ηθικής και 

υλικοτεχνικής, για την προστασία της ανθρώπινης αξιοπρέπειας, την καταπολέμηση 

των διακρίσεων οποιασδήποτε μορφής, την καταπολέμηση της ανέχειας, της ανεργίας 

και των κοινωνικών ανισοτήτων. 

8) Διάδοση της ιδέας του Εθελοντισμού. Συγκρότηση εθελοντικών ομάδων στην 

Ελλάδα και το εξωτερικό. Συμμετοχή κι ανάπτυξη ανθρώπινων δικτύων και θεσμών 

αλληλεγγύης. Συμμετοχή σε εθνικές και διεθνείς δράσεις ανθρωπιστικής και 

αναπτυξιακής βοήθειας. 

9) Η ίδρυση σωματείων, κοινωφελών ιδρυμάτων που επιδιώκουν όμοιους ή 

παρεμφερείς σκοπούς και η ίδρυση κοινωνικών επιχειρήσεων. 

10) Η σύναψη συμβάσεων εργασίας ή έργου με ειδικούς επιστήμονες ή λοιπούς 

υπαλλήλους βοηθητικών καθηκόντων που είναι απαραίτητοι για την επίτευξη των 

σκοπών της. 

11) Η ανάπτυξη δράσεων για την αντιμετώπιση της κλιματικής αλλαγής και των 

επιπτώσεών της στον άνθρωπο. 

Τα μέσα με τα οποία η Αστική μη κερδοσκοπική Εταιρεία μπορεί να επιδιώξει την 

επίτευξη των ανωτέρω σκοπών είναι: α) Η ανάπτυξη συνεργασιών με επιστημονικούς, 
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οικονομικούς, κοινωνικούς και άλλους φορείς στην Ελλάδα και στο εξωτερικό για την 

από κοινού προώθηση κοινών στόχων και προγραμμάτων, την ανταλλαγή 

πληροφοριών, ιδεών και εμπειριών. β) Ο σχεδιασμός και οργάνωση δράσεων 

ενημέρωσης-πληροφόρησης όπως συνέδρια, σεμινάρια, διαλέξεις, έντυπο υλικό, 

συναντήσεις, διαδικτυακές αναρτήσεις κλπ). γ) Δημιουργία και λειτουργία 

διαδικτυακού κόμβου με σκοπό την πληροφόρηση, την προβολή και την προώθηση 

των δράσεων της, τη συνέργεια και την ανταλλαγή πληροφοριών με συναφών σκοπών 

οργανισμούς και εταιρείες δ) Η λειτουργία τμημάτων δημιουργικής απασχόλησης και 

επαγγελματικού προσανατολισμού των φιλοξενούμενων ασυνόδευτων ανηλίκων 

πολιτών τρίτων χωρών και ε) Οποιοδήποτε άλλο μέσο συναφές προς τα ανωτέρω 

βοηθά στην επίτευξη των σκοπών της Αστικής μη κερδοσκοπικής Εταιρείας. Τόσο οι 

σκοποί όσο και τα μέσα που αναφέρονται στο παρόν άρθρο αποτελούν ενδεικτική 

αναφορά και η Αστική μη κερδοσκοπική Εταιρεία μπορεί να τα διαμορφώνει ανάλογα 

με τις συνθήκες που διαμορφώνονται κάθε περίοδο. Για την επίτευξη αυτών των 

στόχων η εταιρεία θα υποβάλει σχετικά προγράμματα για την εξασφάλιση των 

απαραίτητων πόρων και θα μπορεί να ενεργεί όλες τις προσήκουσες πράξεις. 

Άρθρο 4: Διάρκεια 

Η διάρκεια της παρούσας εταιρείας είναι αορίστου χρόνου και η λήξη της επέρχεται 

εφόσον γίνει καταγγελία της εταιρικής σύμβασης από όλους τους συμβαλλομένους. 

Άρθρο 5: Εισφορά εταίρων - Πόροι 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 1.000 ευρώ, το οποίο προκύπτει από 

την εισφορά της «Home Project USA, Inc.», με το ποσό των 40 ευρώ, του Per Heggenes 

του Olav Heggenes και της Torunn Heggenes με το ποσό των 192 ευρώ, της Αντιγόνης 

Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας με το ποσό των 192 ευρώ, του Άρη 

Κοροπούλη, του Ευγένιου και της Ελένης με το ποσό των 192 ευρώ, της Cathryn Ann 

Collins, του Robert Kohrman και της Janet Kohrman με το ποσό των 192 ευρώ και της  

Αριάννης Βελισσαροπούλου του Παντελή και της Μαργκώ με το ποσό των 192 ευρώ.  
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Λόγω του μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα της εταιρείας, τα έσοδα δε θα διανέμονται 

μεταξύ των εταίρων, αλλά θα παραμένουν στο εταιρικό ταμείο ως αποθεματικό για την 

υποστήριξη των σκοπών της. 

Εκτός της εισφοράς των εταίρων για τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου, πόροι 

της εταιρείας μπορεί να είναι οι ακόλουθοι: 

1) Δωρεές, χορηγίες, κληροδοσίες, επιχορηγήσεις, χρηματοδοτήσεις και οποιαδήποτε 

άλλη χαριστική παροχή από φυσικά και νομικά πρόσωπα ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου 

(οργανισμούς, εταιρίες, κοινωφελή ιδρύματα, Κράτη, την Ελληνική Κυβέρνηση, την 

Ε.Ε κ.α.). 

2) Τακτικές και έκτακτες ενισχύσεις από τους εταίρους. 

3) Έσοδα από κάθε άλλο νόμιμο μέσο (πολιτιστικές εκδηλώσεις, ομιλίες κ.α) με σκοπό 

την ενίσχυση του προωθούμενου έργου που δεν αναιρεί το μη κερδοσκοπικό 

χαρακτήρα της εταιρείας. 

Η εταιρεία έχει δικαίωμα να αρνηθεί την αποδοχή δωρεάς ή περιουσιακού στοιχείου, 

αν με αιτιολογημένη απόφασή της κρίνει ότι η τυχόν αποδοχή της, περιορίζει ή 

δεσμεύει την ανεξαρτησία της ή υπάρχει ένδειξη ότι προέρχεται ή σχετίζεται με 

παράνομες δραστηριότητες. 

Οι πόροι και το εταιρικό κεφάλαιο θα κατατίθενται σε ειδικούς λογαριασμούς 

τραπεζικών ιδρυμάτων στην Ελλάδα ή και το εξωτερικό. 

Το άνοιγμα και η κίνηση των εν λόγω λογαριασμών πραγματοποιείται από τον 

Διαχειριστή και νόμιμο εκπρόσωπο ή τρίτα πρόσωπα με ειδική εξουσιοδότησή του. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Άρθρο 6: Μέλη 

Τακτικά μέλη 

1) Είναι οι εταίροι της εταιρείας: α) η εταιρεία «Home Project USA, Inc.» με ποσοστό 

4%, β) ο Per Heggenes του Olav Heggenes και της Torunn Heggenes με ποσοστό 
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19,2%, γ) η Αντιγόνη Λυμπεράκη του Γεωργίου και της Αρτέμιδας με ποσοστό 19,2%, 

δ) ο Άρης Κοροπούλης, του Ευγένιου και της Ελένης με ποσοστό 19,2%, ε) η Cathryn 

Αnn Collins, του Robert Kohrman και της Janet Kohrman με ποσοστό 19,2% και στ) η 

Αριάννη Βελισσαροπούλου του Παντελή και της Μαργκώ, με ποσοστό 19,2%, με 

δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση της εταιρείας και υποχρέωση 

συνεισφοράς στην εταιρεία πέρα από την χρηματική εισφορά, με την παροχή κάθε 

δυνατής βοήθειας για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας. 

2) Η μεταβίβαση εταιρικής συμμετοχής ή η προσθήκη νέου εταίρου είναι επιτρεπτή 

εφόσον συμφωνούν σε αυτή όλοι οι εταίροι και αφού τροποποιηθεί το παρόν 

καταστατικό. 

3) Ένα τακτικό μέλος-εταίρος μπορεί οποτεδήποτε με δήλωση του προς την εταιρεία 

και τους λοιπούς εταίρους να εξέλθει από τη εταιρεία, υποχρεούται δε να συμπράξει 

στην σχετική τροποποίηση του καταστατικού, στην έκταση που αυτό απαιτεί ο νόμος. 

Ανά τριετία  θα γίνεται αποχώρηση μελών -εταίρων ή  και  είσοδος νέων μελών-

εταίρων κατόπιν ομόφωνης απόφασης  όλων των μελών-εταίρων, με την οποία θα 

επανακαθορίζονται τα ποσοστά συμμετοχής τους. Τα μέλη -εταίροι και ο Εκτελεστικός 

Διευθυντής θα έχουν το δικαίωμα να προτείνουν νέα μέλη -εταίρους. 

4) Η αποβολή εταίρου επιτρέπεται μόνο για σπουδαίο λόγο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και με την απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στο Καταστατικό. 

Σπουδαίος λόγος θεωρείται ιδίως η βαριά παράβαση καθηκόντων, η αδυναμία ή η 

πρόδηλη ανεπάρκεια για την εκτέλεσή τους, καθώς και κάθε βαρύ ποινικό παράπτωμα, 

το οποίο μπορεί να μειώσει το κύρος και τη φήμη της Εταιρείας. 

Στην περίπτωση αυτή τροποποιείται το Καταστατικό και ανακατανέμονται τα εταιρικά 

μερίδια. 

5) Η συνέλευση των εταίρων συνέρχεται υποχρεωτικά ανά τετράμηνο και όποτε άλλοτε 

κριθεί απαραίτητο, είτε στην έδρα της εταιρείας είτε οπουδήποτε αλλού αποφασίσουν 

οι εταίροι. 

6) Κάθε εταίρος έχει τόσες ψήφους όσες ο λόγος της εισφοράς του στο εταιρικό 

κεφάλαιο. 
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7) Ο θάνατος ενός εταίρου δεν επιφέρει την διάλυση της εταιρείας η οποία θα συνεχίσει 

με τους υπόλοιπους εταίρους καθώς και τους κληρονόμους του αποβιώσαντος εταίρου. 

Το ίδιο ισχύει σε περίπτωση που εταίρος είναι νομικό πρόσωπο και προχωρήσει σε 

λύσης και εκκαθάριση. 

 

Επίτιμα μέλη 

Με απόφαση της Γ.Σ. λαμβανόμενη κατά πλειοψηφία μπορεί περιπτωσιακά και για 

λόγους εξαιρετικής συμπαράστασης στο έργο της εταιρείας να ανακηρυχτούν επίτιμα 

μέλη διάφορα πρόσωπα που συνέβαλαν εμμέσως ή αμέσως στον σκοπό της εταιρείας. 

Μπορούν να παρακολουθούν τις Γ.Σ, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου σε αυτές. 

Άρθρο 7: Όργανα 

Τα όργανα που διευθύνουν και διαχειρίζονται τις υποθέσεις της εταιρείας, είναι: 

1. Η Γενική Συνέλευση των Εταίρων, 2. Ο Διαχειριστής και Νόμιμος Εκπρόσωπος, 

3. Ο Εκτελεστικός Διευθυντής. 

Άρθρο 8: Γενική Συνέλευση 

1) Η Γενική Συνέλευση των Μελών του Οργανισμού είναι το ανώτατο όργανό της. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τα Μέλη που απουσιάζουν ή διαφωνούν. Η 

Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει με πλειοψηφία των 

παρισταμένων μελών της για: τη λύση της εταιρείας, την τροποποίηση του 

καταστατικού της, τη μεταφορά της έδρας της εταιρίας, την ίδρυση άλλων γραφείων 

σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδος ή της αλλοδαπής ή την κατάργηση αυτών, την 

είσοδο νέων μελών, την αποβολή μέλους, την εκλογή ως Διαχειριστή και Νόμιμου 

Εκπροσώπου της εταιρείας ενός εκ των μελών της ή οποιονδήποτε τρίτο, την εκλογή 

Εκτελεστικού Διευθυντή, τον έλεγχο τους, την απαλλαγή τους, την έγκριση των 

αποφάσεων τους, τον καθορισμό της μηνιαίας αποζημίωσής τους.  

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να συγκαλείτε πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Η ημέρα της πρόσκλησης της Γενικής 
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Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. Στην πρόσκληση θα 

πρέπει να αναφέρονται ο τόπος, η ημερομηνία και η ώρα που θα λάβει χώρα η Γενική 

Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της Ημερήσιας Διάταξης. Η αποστολή της 

πρόσκλησης γίνεται με τηλεομοιοτυπία ή και ηλεκτρονικά. Πρόσκληση για σύγκληση 

Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται άπαντα τα τακτικά Μέλη και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων.  

3) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή με τηλεδιάσκεψη ή 

εκπροσωπούνται τουλάχιστον τα τρία πέμπτα (3/5) των τακτικών μελών της, εκτός εάν 

απαιτείται από το Καταστατικό ή το Νόμο μεγαλύτερη πλειοψηφία. Εάν δεν 

συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε τρεις (3) ημέρες από την ημερομηνία της Συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση που αποστέλλεται στα Μέλη τουλάχιστον δύο (2) ημέρες 

πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όσα τακτικά Μέλη και εάν 

παρίστανται ή εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

4) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με πλειοψηφία των τακτικών 

μελών που παρίστανται αυτοπροσώπως ή μέσω τηλεδιάσκεψης ή εκπροσωπούνται στη 

Συνεδρία. Τη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ένα εκ των παρισταμένων μελών το οποίο 

θα επιλέγεται πλειοψηφικά κάθε φορά, ενώ χρέη Γραμματέα εκτελεί μέλος της Γενικής 

Συνέλευσης οριζόμενο προσωρινά από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης. Για τα θέματα 

που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα 

αποσπάσματα των πρακτικών της Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης που τα υπογράφει.  

5) Ειδικότερα, για τη λήψη απόφασης που αφορά την τροποποίηση των διατάξεων του 

καταστατικού, τη λύση της εταιρείας και την εκκαθάριση της, απαιτείται απαρτία των 

τριών τετάρτων (3/4) των εταίρων και πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων εταίρων. Σε 

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, η επαναληπτική Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 
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απαρτία με την παρουσία τουλάχιστον των 2/3 των εταίρων και απόφαση με 

πλειοψηφία του ημίσεως πλέον ενός των παρισταμένων εταίρων.  

6) Στην Γενική Συνέλευση μετέχουν τα μέλη της εταιρείας δια των νόμιμων 

εκπροσώπων τους ή των αναπληρωτών τους. Όταν απαιτείται από τις περιστάσεις 

τηλεδιάσκεψη μεταξύ των εταίρων αντικαθιστά πλήρως με όλες τις νόμιμες συνέπειες 

την συνέλευση στην έδρα της εταιρείας.  

 

Άρθρο 9: Διαχειριστής, Νόμιμος Εκπρόσωπος 

1) Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται η  μη κερδοσκοπική εταιρεία  με την επωνυμία 

«Home Project USA, Inc.» με έδρα την Πολιτεία Delaware των Ηνωμένων Πολιτειών 

Αμερικής (838 Walker Road, Suite 21-2, City of Dover, County of Kent, 19904), με 

ΑΦΜ 996484654  της Δ.Ο.Υ. Δ’ Αθηνών, όπως νομίιμως εκπροσωπείται από την 

Σοφία Κουβελάκη του Γεωργίου και της Θριανής - Καλλιόπης, γεννηθείσα στις 

02/04/1984, κάτοικο Αθηνών επί της οδού Μουρούζη αρ. 9, 10674, κάτοχο του δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 281544 που εκδόθηκε την 29.8.2006 από το Τ.Α. 

Συντάγματος, με ΑΦΜ 127586114, Δ.Ο.Υ. ΙΑ’ Αθηνών. 

2) Ο Διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι τρίτων και ενεργεί κάθε πράξη 

διαχείρισης αναγόμενη στο σκοπό και το αντικείμενο της εταιρείας. Σε περίπτωση 

αδυναμίας εκτέλεσης συγκεκριμένης διαχειριστικής πράξης δύναται να εκπροσωπείται 

από τρίτο με έγγραφη εξουσιοδότηση.  

3) Ο Διαχειριστής έχει την ευθύνη εκτέλεσης των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

και είσπραξης των εσόδων από κάθε πηγή, συνάπτει συμβάσεις έργου ή εργασίας με 

τρίτους, εκπληρώνει ή μεριμνά για την εκπλήρωση των σκοπών της εταιρείας, διορίζει 

πληρεξούσιους δικηγόρους, προσλαμβάνει το απαραίτητο προσωπικό και καθορίζει 

την αμοιβή του.  

4) Οι πράξεις του που ενεργούνται υπό την εταιρική επωνυμία και για λογαριασμό της 

εταιρείας, την δεσμεύουν, υπό την αίρεση ότι αυτές βρίσκονται εντός του πλαισίου που 

καθορίζει ο εταιρικός σκοπός (άρθρο 3). 
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5)  Ο Διαχειριστής συγκαλεί την συνέλευση εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών εάν το 

ζητήσει οποιοσδήποτε εταίρος κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 8 παρ. 2 του παρόντος. Ο 

Διαχειριστής παρίσταται στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης και ενημερώνει τα 

μέλη για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων.  

6) Σε περίπτωση που ο Διαχειριστής πεθάνει ή κηρυχτεί σε αφάνεια ή σε δικαστική 

συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 

αναλαμβάνουν όλοι οι εταίροι συλλογικά.  

7) Ως εκπρόσωπος της εταιρείας, ο Διαχειριστής ευθύνεται κατά το Νόμο έναντι των 

αρχών και των τρίτων. 

8) Η μηνιαία αποζημίωση του Διαχειριστή και Νόμιμου Εκπροσώπου της εταιρείας 

καθορίζεται από την Γενική Συνέλευση. 

 Άρθρο 10: Εκτελεστικός Διευθυντής 

1) Ο Εκτελεστικός Διευθυντής αποτελεί εκτελεστικό όργανο των αποφάσεων της 

συνέλευσης των εταίρων και παίρνει σε συνεννόηση με τον Διαχειριστή όλα τα μέτρα 

προς αντιμετώπιση των παρουσιαζόμενων ζητημάτων.  

2) Εποπτεύει το προσωπικό και τα όργανα της εταιρείας που δεν είναι μέλη της και 

γενικότερα λαμβάνει, σε εκτέλεση σχετικών αποφάσεων, κάθε πρόσφορο μέτρο για 

την ευόδωση των σκοπών της Εταιρείας. 

3) Επεξεργάζεται και καταρτίζει σε συνεργασία και με άλλους εμπειρογνώμονες, τον 

ετήσιο προγραμματισμό δράσεων και παρεμβάσεων της εταιρείας, τον οποίο 

υποβάλλει προς συζήτηση δια του Διαχειριστή στη συνέλευση των εταίρων. 

4) Η μηνιαία αποζημίωση του Εκτελεστικού Διευθυντή της εταιρείας καθορίζεται από 

τη Γενική Συνέλευση.  

Με το παρόν καταστατικό οι συμβαλλόμενοι ορίζουν ως Εκτελεστικό Διευθυντή της 

εταιρείας την κα. Σοφία Κουβελάκη του Γεωργίου και της Θριανής - Καλλιόπης, 

γεννηθείσα στις 02.04.1984, κάτοικο Αθηνών επί της οδού Μουρούζη αρ. 9, 10674, 

κάτοχο του δελτίου ταυτότητας με αριθμό ΑΒ 281544 που εκδόθηκε την 29.8.2006 

από το Τ.Α. Συντάγματος, με ΑΦΜ 127586114, Δ.Ο.Υ. ΙΑ’ Αθηνών.  
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Άρθρο 11: Επιστημονική - Συμβουλευτική Επιτροπή (Advisory Board)  

1) Η Γενική Συνέλευση δύναται να συστήνει με απόφασή της Επιστημονική - 

Συμβουλευτική Επιτροπή. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης θα διορίζονται ή θα 

παύονται τα μέλη της, θα καθορίζεται ο αριθμός μελών της, ο Πρόεδρος αυτής και ο 

χρόνος θητεία της. Τα μέλη της Επιτροπής αυτής θα προσφέρουν τις υπηρεσίες τους. 

2) Η Επιτροπή υποβάλλει έγγραφες απόψεις, προτάσεις και γνωμοδοτήσεις επί 

συγκεκριμένων θεμάτων κάθε φορά που της ζητείται από τον Διαχειριστή ή την 

πλειοψηφία των εταίρων υποβοηθώντας το έργο τους και συνεργάζεται με αυτούς, τους 

υπαλλήλους και τους προστηθέντες της Εταιρείας. 

3) Η Επιτροπή αποτελείται από μέλη της επιστημονικής και ακαδημαϊκής κοινότητας, 

εμπειρογνώμονες και επαγγελματίες αναγνωρισμένου κύρους που δραστηριοποιούνται 

σε γνωστικά πεδία σχετικά με τους σκοπούς της Εταιρείας.  

4) Τα μέλη της Επιτροπής δεν ευθύνονται έναντι τρίτων ή της Εταιρείας, προΐσταται 

δε αυτής ένα άτομο εκλεγόμενο κατά πλειοψηφία μεταξύ των μελών της. 

Άρθρο 12: Διανομή κερδών 

1) H εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

έτους. 

2) Η εταιρεία τηρεί τα προβλεπόμενα από τον νόμο βιβλία. Η τήρηση των 

προαναφερόμενων βιβλίων και στοιχείων είναι δυνατόν να ανατίθεται απ’ ευθείας σε 

εξωτερικό συνεργάτη ή σε λογιστικό γραφείο με απόφαση του Διαχειριστή και 

Νόμιμου Εκπροσώπου. 

3) Η Εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική και διέπετε από τις διατάξεις του άρθρου 741 

επ. ΑΚ, αποκτά δε τη νομική προσωπικότητα αστικής εταιρείας μετά την κατά νόμο 

καταχώρισή της στο ΓΕ.ΜΗ. Ως εκ τούτου, καμιά διανομή κερδών ή καταβολή τόκων 

κατά τη λειτουργία της ή κατά το στάδιο της εκκαθαρίσεως μετά τη λύση της δεν 

επιτρέπεται να γίνεται προς τους εταίρους της, οι οποίοι έχουν δικαίωμα μόνο στην 

επιστροφή της κεφαλαιακής εισφοράς τους σε περίπτωση λύσης. Τα κέρδη της 

εταιρείας δεν διανέμονται, αλλά διατίθενται για την εξυπηρέτηση των σκοπών της. 
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Άρθρο 13: Θάνατος, πτώχευση, θέση σε δικαστική συμπαράσταση εταίρου 

1) Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής 

συμπαράστασης, η εταιρεία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων 

εταίρων, εφόσον αυτοί είναι τουλάχιστον δύο, κατά τα προβλεπόμενα στο Άρθρο 6 του 

παρόντος. 

2) Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων 

εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όμως 

έχει το δικαίωμα στην περίπτωση αυτή να ζητήσει την έξοδό του από την εταιρεία, η 

οποία υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της εταιρικής του μερίδας. 

3) Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με δήλωση του εταίρου που θα 

κοινοποιηθεί στην εταιρεία και στους υπολοίπους εταίρους (και τους κληρονόμους του 

εταίρου που πέθανε) εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών (3) μηνών από την 

ημερομηνία του θανάτου του εταίρου. 

4) Στις περιπτώσεις αποχώρησης, θανάτου ή θέσης υπό δικαστικής αντίληψης κάποιων 

εκ των εταίρων, η εταιρεία δεν έχει καμία υποχρέωση προς τον εταίρο που αποχωρεί, 

ούτε προς τους κληρονόμους του θανούντος παρά μόνο αυτή της επιστροφής της 

εταιρικής του εισφοράς. 

5) Τα ίδια ισχύουν και στην περίπτωση που εταίρος είναι νομικό πρόσωπο το οποίο 

τελεί υπό διαδικασία λύσεως και εκκαθαρίσεως. 

Άρθρο 14: Καταγγελία της εταιρείας 

Η καταγγελία της εταιρείας από οποιονδήποτε εταίρο, δεν επιφέρει σε καμία 

περίπτωση την λύση της εταιρείας (υπό την αυτονόητη προϋπόθεση ότι ο αριθμός των 

εταίρων θα είναι τουλάχιστον δύο και υπό την επιφύλαξη των προβλεπόμενων στο 

Άρθρο 6 του παρόντος), αλλά συνεπάγεται την αυτοδίκαιη έξοδο του καταγγέλλοντος 

εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούται να καταβάλει στον εξερχόμενο 

εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς του. 

Άρθρο 15: Λύση και εκκαθάριση της εταιρείας 
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1. Η εταιρεία λύεται οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων, λαμβανόμενη κατά την 

οριζόμενη στο άρθρο 8 παρ. 1 πλειοψηφία που καταχωρείται αρμοδίως. 

2. Η εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα, κατόπιν σύμφωνης γνώμης των εταίρων, να 

συγχωνευθεί με άλλες ανάλογες, όποτε κριθεί αναγκαίο. 

3. Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Εκκαθαριστής της 

εταιρείας ορίζεται αυτός που είναι Διαχειριστής και Νόμιμος Εκπρόσωπός της κατά 

τον χρόνο της λύσης της. 

4. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται: 

i. να διενεργήσει απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

ii. να τηρεί τα προβλεπόμενα από το νόμο και το καταστατικό βιβλία της εταιρείας, 

καθ’ όλο τον χρόνο διάρκειας της εκκαθάρισης 

iii. να περατώσει άμεσα τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας 

iv. να εισπράξει τις τυχόν κάθε είδους απαιτήσεις της εταιρείας 

v. να εξοφλήσει κάθε ληξιπρόθεσμη απαίτηση 

vi. να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές τους 

vii. να επιλέξει την διαδικασία ρευστοποίησης που ενδείκνυται κατά τις περιστάσεις 

και 

viii. να διανείμει τα όποια τυχόν κέρδη και περιουσιακά στοιχεία σε αστικές μη 

κερδοσκοπικές εταιρείες ή σωματεία που επιδιώκουν παρεμφερείς με την εταιρεία 

σκοπούς. 

Άρθρο 16: Τελικές διατάξεις 

Η εταιρεία θα χρησιμοποιεί σφραγίδα, η οποία μπορεί να αναγράφει είτε το διακριτικό 

τίτλο της εταιρείας είτε και το λογότυπο αυτής, είτε μόνο το τελευταίο. 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και 

τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο που δεν προβλέπουν οι 
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διατάξεις του παρόντος καταστατικού, εφαρμόζονται αναλογικά οι διατάξεις του 

Αστικού Κώδικα. 

Για την τροποποίηση οποιασδήποτε διάταξης του παρόντος απαιτείται απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων. Κάθε τροποποιητική πράξη πρέπει να καταχωρείται 

αρμοδίως στο ΓΕ.ΜΗ ή στην εκάστοτε καθ΄ ύλην αρμόδια αρχή που ο Νόμος ορίζει. 

Η εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική και επομένως καμία διανομή κερδών δεν γίνεται 

προς τα μέλη της είτε κατά τη διάρκεια είτε μετά τη λύση αυτής. 

Τα τυχόν, πέραν της εισφοράς των εταίρων, καθαρά κέρδη της εταιρείας για κανέναν 

λόγο δεν διατίθενται μεταξύ των εταίρων αλλά τοποθετούνται για την πραγμάτωση των 

σκοπών της Εταιρείας τόσο κατά τη διάρκεια όσο και κατά τη λύση της εταιρείας. 

Όλες οι δαπάνες που έχουν ενεργηθεί από τους εταίρους για τις προπαρασκευαστικές 

εργασίες της ίδρυσης της εταιρείας, αναγνωρίζονται ως δαπάνες της Εταιρείας και 

πρέπει να καταχωρηθούν αμέσως στα επίσημα βιβλία της. 

Κάθε θέμα που δεν προβλέπεται από το παρόν, θα αποφασίζεται με πλειοψηφία από 

τους εταίρους. 

Το παρόν καταστατικό αποτελείται από 16 συναπτά άρθρα.  

Κατά τα λοιπά, ισχύουν όλοι οι άλλοι όροι του αρχικού καταστατικού, όπως αυτό 

τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε και με το παρόν έγγραφο, εξουσιοδοτείται δε με 

το παρόν το αναφερόμενο στο άρθρο 9.1 πρόσωπο να προβεί στην δημοσίευση της 

παρούσας τροποποίησης και κωδικοποίησης του καταστατικού της εταιρείας. 
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AMENDMENT OF THE ARTICLES OF ASSOCIATION OF THE CIVIL 

NON-PROFIT COMPANY UΝDER THE NAME  

«The HOME Project» 

 

In Athens, February 18th, 2025 between: 1) The non-profit company under the name 

"Refugee Home Project, Inc.", established in the State of Delaware of the United States 

of America (2711 Centerville Road Suite 400, Wilmington, New Castle County, 

Delaware 19808), with VAT EL996987546 of the Fourth Tax Office (D) of Athens, 

which is legally represented by Sofia Kouvelaki, D/O Georgios, resident of Athens, (9 

Mourouzi Str., Zip 10674), holder of the identity card No ΑΒ 281544 issued on 

29.8.2006 by the Police Department of Syntagma, with VAT EL127586114, of the 

Eleventh Tax Office (XI) of Athens, by virtue of the special power of attorney No 

25765/ 12.7.2017 by the Notary Public of Athens Eleni Konstantinidou, 2) Lawrence 

Tobin, S/O Herbert and Suzanne, resident of USA (31 Greendale Ave Needham MA 

02494), with VAT EL 174546094 by the Tax Office for Residents Abroad of Athens, 

holder of US Passport No 545433815, issued on 07.03.2016 by US Department of State, 

which expired on 06.03.2026, 

3) Antigoni Lymperaki, D/O Georgios and Artemis, resident of Athens (23 Arktinou 

Str, Zip. 11635), with VAT EL033909800 by the Seventeenth Tax Office (XVII) of 

Athens, holder of identity card No ΑΒ 248487, issued on 10.05.2006 by the Police 

Department of Pangrati, 4) Stylianos Kyriakakis, S/O Myron and Xrysoulas, resident 

of Netherlands (Boreelstraat 14, 2582ΤΖ, Hague), with VAT EL032365173 by the Tax 

Office for Residents Abroad of Athens, holder of identity card No ΑΜ 241641, issued 

on 16.11.2015 by the Police Department of Pangrati, 5) Aris Koropoulis, son of 

Eugenios Koropoulis and Eleni Koropouli, resident of Athens (32 Litous Str, Zip. 

16671), with VAT EL 115740628 by Kifisia Tax Authority holder of identity card No 

ΑΟ 596424 issued on 17.05.2021 by the Police Department of Vouliagmeni, 6) Per 

Heggenes, son of Olav Heggenes and Torunn Heggenes, resident of Norway (Οscars 

Gate 74, Oslo), with Tax ID: 190854017 from the Tax Office for Foreign Residents, 

holder of passport number 32008308, issued by Norwegian Embassy in New York, 

USA on 20.09.2016 and expiring on 20.09.2026, 7) Cathryn Ann Collins, daughter of 

Robert Kohrman and Janet Kohrman, resident of the United States of America (5 

Beekman Place, New York, NY, 10022), with Tax ID: 185340417 from the Tax Office 
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for Foreign Residents, holder of passport number 567226790, issued by the U.S. 

Department of State on April 22, 2019, and expiring on April 21, 2029, 8) the non-

profit organization named "Home Project USA, Inc." with its headquarters in the state 

of Delaware, United States of America (838 Walker Road, Suite 21-2, City of Dover, 

County of Kent, 19904), with Tax ID (AFM) 996484654 from the (DOY) Tax Office 

Athens D’, legally represented by Sofia Kouvelaki, daughter of Georgios, 9) Arianni 

Velissaropoulou, daughter of Pantelis and Margo, resident of Athens (Solonos 46, 

Athens), with Tax ID: 153946722from the Tax Office of D Athinon, holder of ID card 

number ΑΜ118745 issued on 29/01/20215 by the Police Station of Syntagma, the 

following were agreed, stipulated and mutually accepted: 

 

A. As per the Articles of Association of 6.12.2016, which were legally registered with 

the General Commercial Registry on 9.12.2016 with Registration Code Number (ΚΑΚ) 

851700 and legalized by means of the General Commercial Registry No 140819401000 

a civil non-profit company was formed under the name "The HOME Project", 

established in Athens (12 Theofanous Str., Zip 11523), with an indefinite duration, with 

the aim to protect the individual rights of refugees and immigrants who arrive in Greece, 

and to provide housing, education, food, medical, psychosocial and material support to 

unaccompanied minors, with a capital of 1,000 euros, of which 990 euros were 

contributed by the Limited Liability Company "Impact Entrepreneurship Award 

Limited” by way of guarantee, of non-shareholding status, established in Cyprus, on 

Panteli Katelari Str., no 16, Nicosia, Zip 1097, with registration number HE 356812 

and VAT CY 997283589 by the Tax Office of Veroia and of 10 euros contributed by 

Dimitrios Athanasopoulos S/O Andreas and Georgia, second party in the present 

amendment, governed by the other terms as specifically referred to in the 

aforementioned Articles of Association. 

 

B. By means of the amendment to the initial Articles of Association which were legally 

registered in the General Commercial Registry on 23.11.2018 with Registration Code 

Number (KAK) 1574941 and legalized by means of the General Commercial Registry 

No. 140819401000, the Limited Liability Company by way of guarantee – non 

shareholding "Impact Entrepreneurship Award Limited” withdrew from the above 

company and in its place, the non-profit company under the name "Refugee Home 
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Project, Inc.” was admitted as a new partner and which the entire equity of the 

withdrawing company was transferred to. By means of the same amendment, the 

company's registered office was transferred to Pindarou Street No. 32, Zip 10673 

Athens, where it has been operating since and until today, without any further 

amendment to its Articles of Association and with the latter being codified.  

 

C. By means of the amendment to the initial Articles of Association from 15.2.2019 

which were legally registered in the General Commercial Registry on 06.03.2019 with 

Registration Code Number (KAK) 1691767 and legalized by means of the General 

Commercial Registry No. 140819401000, a) Dimitrios Athanasopoulos S/O Andreas 

and Georgia withdrew from the above company, transferring his equity interest of 1% 

to Diana Doukas, D/O Peter and Lynn, b) The non-profit company under the name 

"Refugee Home Project, Inc." signs over and transfers from its equity interest of 99% 

as follows: a) 24% to Lawrence Tobin, S/O Herbert and Suzanne, b) 24% to Antigoni 

Lymperaki, D/O Georgios and Artemis, 3) 23% to Diana Doukas, D/O Peter and Lynn, 

and d) 24% to Stylianos Kyriakakis, S/O Myron and Xrysoulas by receiving the value 

of the transferred equity interest as valued by the newly admitted partners, and 

c) Articles no. 3, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 15, 16, are amended, the content of which was 

formulated without any further amendment to its Articles of Association and with the 

latter being codified. 

D. By means of the amendment to the initial Articles of Association from 10.06.2022 

which were legally registered in the General Commercial Registry on 09.08.2022 with 

Registration Code Number (KAK) 3003206 and legalized by means of the General 

Commercial Registry No. 140819401000, 1) Diana Doukas, D/O Peter and Lynn 

withdrew with a formal declaration from the above company, transferring her corporate 

status and her equity interest of 24% to Mr. Aris Koropoulis, S/O Eugenios and Eleni 

received its value, as it is recognised by the above acquirer. Following her withdrawal 

and assignment of her interest, Aris Koropoulis, S/O Eugenios and Eleni becomes a 

partner of the company and accepts all the terms of its articles of association as it was 

legally published. Mrs Diana Doukas, D/O Peter and Lynn declares that she does not 

retain any sort of claim for any reason whatsoever against the Greek non-Profit Civil 

Company styled "The HOME Project". Following this, the partners of the company are: 
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a) the company “Refugee Home Project, Inc.” holding a 4% equity interest, b) 

Lawrence Tobin, S/O Herbert and Suzanne holding a 24% equity interest, c) Antigoni 

Lymperaki, D/O Georgios and Artemis holding a 24% equity interest, d) Aris 

Koropoulis, S/O Eugenios and Eleni holding a 24% equity interest and e) Stylianos 

Kyriakakis, S/O Myron and Xrysoulas holding an equity interest of 24%. 

2) The company's registered office was transferred to Ippokratous Street No. 9, Zip 

10679 Athens. 

 

3) Articles no. 2, 5 and 6 are amended, the content of which shall apply as stipulated in 

the Codified Articles of Association, the content of which was modified without any 

other changes to the Articles of Association, which was subsequently codified. 

Ε. With the new amendment of the Articles of Association dated 18.09.2023, which 

was legally registered with the General Electronic Commercial Registry (ΓΕΜΗ) on 

25.10.2023 under KAK 3833016 and validated with ΓΕΜΗ registration number 

140819401000, Article 3 of the Articles of Association was amended, the content of 

which was modified without any other changes to the Articles of Association, which 

was subsequently codified.   

F. Now, by the present document, all the aforementioned parties, in execution of the 

relevant decision of the General Assembly of the Company dated February 18, 2025 

approve and agree to the following amendments to the Articles of Association of the 

Company:  

1a) Following his written declaration, partner Stylianos Kyriakakis son of Myronas and 

Chrysoula, withdraws and transfers his status and share to Per Heggenes, son of Olav 

Heggenes and Torunn Heggenes, resident of Norway (Οscars Gate 74, Oslo), with Tax 

ID: 190854017 from the Tax Office for Foreign Residents, holder of passport number 

32008308, issued by Norwegian Embassy in New York, USA on 20.09.2016 and 

expiring on 20.09.2026, for the consideration received, as assessed by the acquirer. 

Following this withdrawal and transfer, Per Heggenes, son of Olav Heggenes and 

Torunn Heggenes, becomes a partner in the company and accepts all the terms of its 

Articles of Association as lawfully published. The transferring and withdrawing party, 
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Stylianos Kyriakakis son of Myronas and Chrysoula, declares that he has no claims or 

demands arising from the company's activities up to date.  

1b) Following a written declaration by the legal representative Sofia Kouvelaki 

daughter of Georgios, the non-profit company "Refugee Home Project, Inc." withdraws 

and transfers its status and share to the non-profit company "Home Project USA, Inc." 

based in the State of Delaware, United States of America (838 Walker Road, Suite 21-

2, City of Dover, County of Kent, 19904), with Tax Identification Number (ΑΦΜ) 

996484654 of the (DOY) Tax Office: Athens D', which is legally represented by Sofia 

Kouvelaki daughter of Georgios, for the consideration received, as assessed by the 

acquirer. Following this withdrawal and transfer, "Home Project USA, Inc." becomes 

a partner in the company and accepts all the terms of its Articles of Association as 

lawfully published. The transferring and withdrawing party, "Refugee Home Project, 

Inc.," declares that it has no claims or demands arising from the company's activities 

up to date. 

1c) Partner Lawrence Tobin of Herbert and Suzanne, withdraws and transfers his status 

and share to Cathryn Ann Collins, of Robert Kohrman and Janet Kohrman, and Arianni 

Velissaropoulou of Pantelis and Margo, for the consideration received, as assessed by 

the acquirer. Following this withdrawal and transfer, Cathryn Ann Collins and Arianni 

Velissaropoulos, becomes a partner in the company and accepts all the terms of its 

Articles of Association as lawfully published. The transferring and withdrawing party, 

Lawrence Tobin of Herbert and Suzanne, declares that he has no claims or demands 

arising from the company's activities up to date 

1d) Entering the company Arianni Velissaropoulou, daughter of Pantelis and Margo, 

resident of Athens (Solonos 46, Athens), with Tax ID: 153946722from the Tax Office 

of D Athinon, holder of ID card number ΑΜ118745 issued on 29/01/20215 by the 

Police Station of Syntagma, who becomes a partner in the company and accepts all the 

terms of its Articles of Association as lawfully published. 

1f) Entering the company is Cathryn Ann Collins, daughter of Robert Kohrman and 

Janet Kohrman, resident of the United States of America (5 Beekman Place, New York, 

NY, 10022), with Tax Identification Number (ΑΦΜ): 185340417 of the (DOY) Tax 

Office: Residents Abroad, holder of Passport number 567226790, issued by the US 
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Department of State (ΗΠΑ) on April 22, 2019, expiring on April 21, 2029, who 

becomes a partner in the company and accepts all the terms of its Articles of Association 

as lawfully published.  

In this way, the partners of the company are established as follows: a) "Home Project 

USA, Inc." with a percentage of 4%, b) Per Heggenes of Olav Heggenes and Torunn 

Heggenes with a percentage of 19,2%, c) Antigoni Lymperaki of Georgios and 

Artemida with a percentage of 19,2%, d) Aris Koropoulis, of Evgenios and Eleni with 

a percentage of 19,2%, e) Cathryn Ann Collins, of Robert Kohrman and Janet Kohrman 

with a percentage of 19,2%, and f) Arianni Velissaropoulou of Pantelis and Margo with 

a percentage of 19,2%. 

2) As Administrator of the company is appointed the non-profit company under the 

name Home Project USA, Inc." established in the State of Delaware of the United States 

of America (838 Walker Road, Suite 21-2, City of Dover, County of Kent, 19904), with 

Tax Identification Number (ΑΦΜ) 996484654 of the (DOY) Tax Office: Athens D', 

lawfully represented by Sofia Kouvelaki. 

3) Articles 5,6,9 and 10 of the Articles of Association are being amended, the content 

of which is being revised and will be effective as stated in the Codified Articles of 

Association. 

It is unanimously decided that following the amendment of the above mentioned article, 

the codification of the Company's Articles of Association in a single text is as follows: 
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ARTICLES OF ASSOCIATION OF THE CIVIL NON-PROFIT COMPANY  

The HOME Project 

 

CHAPTER A:  

Article 1: Name 

A Civil Non-Profit Company of charitable and humanitarian status is established under 

the name The HOME Project. 

 

Article 2: Registered Office  

The registered office of the Company is located at Ippoktratous Street, No. 9, Zip 

10679, Athens shall be the registered office of the company. The company can, upon 

decision of its partners, transfer its registered office anywhere within the Greek territory 

without requiring an amendment of its Articles of Association as well as establish 

branches and offices in Greece and abroad. 

 

Article 3: Company Purpose 

1) The non-discriminatory promotion of the individual rights of refugees and migrants, 

regardless of religion, gender, race, ethnicity who arrive in Greece either with the 

intention of settling in or wishing to depart from the country to permanently settle in a 

third country. 

 

2) The provision of housing, education, food, medical, psychosocial and material 

support to the above categories of individuals, with an emphasis on vulnerable groups 

and paying particular attention to unaccompanied minors who are third country 

nationals. In exceptional cases, the Civil Non-Profit Company “The Home Project” 

may take over, in whole or in part, temporarily or permanently, following a unanimous 

decision of the Board of Directors, the parental care and/or guardianship and/or custody 

of the above unaccompanied minors, according to the procedure prescribed by law, in 

cases where it is deemed that the best interest of the minors is served. 
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3) The fight against any kind of exploitation of refugees and migrants by all legal 

means.  

 

4) To inform and sensitize of the public’s awareness on a national and international 

level, with articles, documentaries, any form of artistic expression as well by means of 

press coverage on the refugee issue. 

5) The implementation of programs on education, communication, culture, fair play 

and volunteering. 

 

6) The management of subsidized programs and tenders of the EU, States, international 

organizations or companies (Greek or foreign) related to the company’s objects. 

 

7) The development of actions, and the creation of centers providing ethics and material 

support for the protection of human dignity, the fight against discrimination of any kind, 

the fight against poverty, unemployment and social inequalities. 

 

8) Propagation of the concept of Volunteerism. Formation of volunteer teams in Greece 

and abroad. Development and participation of people networks and solidarity 

institutions. Participation in national and international actions of humanitarian and 

development aid. 

 

9) Establishment of associations, charitable foundations pursuing the same or similar 

purpose and social enterprises.  

 

10) Conclusion of employment or works contracts with expert scientists or other staff 

necessary staff of general support who are necessary for the attainment of its purpose. 

 

11) Development of actions for tackling climate change and its effects on human 

beings.  

 

The means by which the Civil Non-Profit Company can pursue the above purpose are:  

a) The development of cooperation schemes with scientific, financial, social and other 

organizations in Greece and abroad for the joint promotion of common goals and 
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programs, the exchange of information, ideas and experiences. b) The planning, 

organization and implementation of information campaigns such as conferences, 

seminars, lectures, meetings, online posts, the production of printed material, etc. c) 

The creation and operation of a website for dissemination of information, promotion of 

its activities and any kind of synergies and exchange of information with organizations 

and companies with similar purposes. d) The operation of departments for creative and 

professional orientation for the unaccompanied minors who are third country nationals 

and e) Any other means relevant to the above shall assist in attaining the purpose of the 

Civil Non-Profit Company. Both the purpose and the means referred to in this article 

are indicative and the Civil Non-Profit Company may formulate them according to the 

specific prevailing circumstances. To attain these purposes, the company shall submit 

proposals for securing the necessary financial resources and shall take all appropriate 

actions. 

 

Article 4: Duration 

The duration of this company is indefinite and its term occurs upon breach of the 

partnership agreement by all parties. 

 

Article 5: Partners’ contribution - Resources 

The company's equity capital is set at 1,000 euros, deriving from the contribution of " 

Home Project USA, Inc.", amounting to 40 euros, the contribution of Per Heggenes S/O 

Olav Heggenes and Torunn Heggenes amounting to 192 euros, the contribution of 

Antigoni Lymperaki, D/O Georgios and Artemis amounting to 192 euros, the 

contribution of Aris Koropoulis, S/O Eugenios and Eleni amounting to 192 euros, and 

the contribution of Cathryn Ann Collins, S/O Robert and Janet amounting to 192 euros, 

and the contribution of Arianni Velissaropoulos, S/O Pantelis and Margo amounting to 

192 euros. 

 

Due to the nonprofit nature of the company, the revenues shall not be distributed among 

the partners but they shall remain in the company’s cashier as a reserve to support its 

purpose. 
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In addition to the partners' contribution for the formation of the company's equity 

capital, the company's resources can be derived from the following: 

 

1) Donations, grants, inheritance, sponsorships, and any other charitable aid by natural 

and legal persons of private or public law (organizations, companies, charitable 

foundations, States, the Greek Government, the EU, etc.). 

 

2) Regular and exceptional aid from partners. 

 

3) Revenues by any other legal means (cultural events, speeches, etc.) with the aim to 

enhance the promoted work which shall not invalidate the non-profit character of the 

company. 

 

The company has the right to refuse accepting a donation or an asset if, in its reasoned 

decision, it considers that such acceptance restricts or beholds its autonomy or there is 

an indication that the funds or asset (s) are derived from or related to illegal activities. 

 

The funds and the equity capital shall be deposited into special accounts of banking 

institutions in Greece and/or abroad. 

 

The opening and the management of such accounts shall be made by the Administrator 

and legal representative or by third parties by means of special authorization. 

 

 

CHAPTER B  

Article 6: Members 

Full members  

1) The full members are the partners of the company a) "Home Project USA, Inc." 

with a percentage of 4%, b) Per Heggenes of Olav Heggenes and Torunn Heggenes 

with a percentage of 19,2%, c) Antigoni Lymperaki of Georgios and Artemida with a 

percentage of 19,2%, d) Aris Koropoulis, of Evgenios and Eleni with a percentage of 

19,2%, e) Cathryn Ann Collins, of Robert Kohrman and Janet Kohrman with a 
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percentage of 19,2%, and f) Arianni Velissaropoulou of Pantelis and Margo with a 

percentage of 19,2%, with the right to participate in the General Assembly of the 

company and the obligation to contribute to the company in addition to their financial  

 

2) The transfer of equity capital or the addition of a new partner is permissible if all full 

member partners agree to it and after these Articles of Association have been amended. 

 

3) A full member-partner may at any time, by declaration to the company and to the 

other partners, withdraw from the company and he/she is required to collaborate on the 

relevant amendment to the Articles of Association to the extent required by Law. Every 

three years, there will be a process of member-partners exiting or new members-

partners entering based on the unanimous decision of all member-partners, through 

which their participation percentages will be redefined. Member-partners and the 

Executive Director will have the right to propose new member-partners. 

4) The expulsion of a partner is permitted only for a grave reason by decision of the 

General Assembly and by the quorum and majority provided for in the Articles of 

Association. A grave reason is defined as the serious dereliction of duties, the inability 

or clear inadequacy to execute them, as well as any serious criminal misconduct, which 

may reduce the Company's prestige and reputation. In this case, the Articles of 

Association shall be amended and the Company equity capital shall be redistributed. 

 

5) The General Assembly of the partners, convenes on a mandatory basis convenes on 

a mandatory basis every four months and at any other time deemed necessary either at 

the registered office of the Company or anywhere the partners shall determine.  

 

6) Each partner has as many votes as the ratio of his/her contribution to the Company’s 

equity capital. 

 

7) The death of a partner does not result in the dissolution of the company which shall 

continue with the other partners and with the heirs of the deceased partner. The same 

applies if a partner is a legal entity and proceeds to dissolution and liquidation. 

 



31 

 

 

 

 

Honorary members 

By decision of the General Assembly taken by majority, occasionally and for reasons 

of exceptional support of the work of the company, honorary members may be 

designated because of their direct or indirect contribution to the purposes of the 

company. Such members can attend the General Assembly, but they shall have no 

voting rights. 

 

Article 7: Bodies  

The bodies managing and administrating the affairs of the Company are: 

1. The General Assembly of the Partners, 2. The Administrator and Legal 

Representative, 3. The Executive Director  

 

Article 8: General Assembly  

1) The General Assembly of the Members of the Company is its supreme body. Its 

lawful decisions are also binding upon the Members who are absent or disagree. The 

General Assembly is the only competent body to decide by a majority vote of the 

members in attendance on: the dissolution of the company, the amendment of its 

Articles of Association, the transfer of its registered office, the establishment of other 

offices in any city in Greece or abroad or the disestablishment thereof, the admission 

of new members, the expulsion of members, the election of one of its members or any 

third party as the Administrator and Legal Representative of the Company, the election 

of the Executive Director and their auditing, discharge thereof, the approval of their 

decisions and their monthly remuneration. 

 

2) The General Assembly, with the exception of a reconvened meeting and those treated 

as such, must be convened at least five (5) days prior to the date specified for its session. 

The date of the General Assembly notice and the date of its session shall not be included 

in said time frame. The notice to convene the General Assembly shall state the venue, 

date and time of the General Assembly, as well as the items on the Agenda. The notice 

shall be sent by fax or electronically. A notice to convene a General Assembly is not 
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required if all full members are present or represented at the meeting, and no one objects 

to its realization and the making of decisionσ. 

 

3) The General Assembly is in quorum and validly meets to discuss items of the agenda 

when at least three fifths (3/5) of its members are present in person or via teleconference 

or represented thereat, unless a greater majority is required by the Articles of 

Association or the Law. If such a quorum does not occur at the first meeting, a 

reconvened meeting shall be held within three (3) days from the date of the adjourned 

meeting, with a notice that is sent to the Members at least two (2) days in advance. Such 

reconvened meeting is in quorum and validly meets on the items of the original agenda 

regardless of the members present or represented thereat.  

 

4) The decisions of the General Assembly are made by a majority of the full members 

present in person or via teleconference or represented at the meeting. The General 

Assembly shall be chaired by one of its present members chosen by majority who will 

in turn temporarily appoint as Secretary a Member of the General Assembly. For 

matters discussed and decided at the meeting, minutes shall be kept which shall be 

signed by the Chairman and its Secretary. Copies and excerpts of the meeting’s minutes 

shall be certified by the Chairman of the General Assembly who signs them. 

 

5) In particular, a quorum of three fourths (3/4) of the partners and a majority of two 

thirds (2/3) of the present partners are required for the decision to amend the provisions 

of the Αrticles of Αssociation, for the dissolution of the company and its liquidation. In 

case such quorum is not attained, the reconvened General Assembly is in quorum if 2/3 

of the partners are present and by decision with majority of half plus one of the present 

partners.  

 

6) The members of the company participate in the General Assembly via their legal 

representatives or their alternates. Where teleconference between the partners is 

dictated by circumstances, such teleconference fully replaces with all the legal 

consequences the meeting at the Company's registered office. 
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Article 9: Administrator and Legal Representative  

1) Administrator of the company is the company under the name “Home Project USA, 

Inc." established in the State of Delaware of the United States of America (838 Walker 

Road, Suite 21-2, City of Dover, County of Kent, 19904), with Tax Identification 

Number (ΑΦΜ) 996484654 of the (DOY) Tax Office: Athens D', lawfully represented 

by Sofia Kouvelaki, daughter of Georgios and Thriani- Kalliopi, born on 02.04.1984 , 

resident of Athens at 9, Mourouzi str., Zip 106 74, holder of the identity card No ΑΒ 

281544/29.08.2006 by the Police Department of Syntagma with VAT EL127586114. 

 

2) The Administrator represents the company vis-à-vis third parties and proceeds with 

all management operations related to the purposes of the company. If a particular 

management operation cannot be executed by the Administrator, the Administrator may 

be represented by a third party by means of written authorization. 

 

3) The Administrator is responsible for implementing the decisions of the General 

Assembly and for collecting the revenues from every source, concludes works or 

employment contracts with third parties, fulfills or ensures that the company’s purposes 

are fulfilled, appoints attorneys hires the necessary personnel and determines their 

remuneration. 

 

4) The Administrator acts carried under the Company's name and on its behalf shall be 

binding on it, provided that they are within the framework defined by the purposes of 

the Company (Article 3). 

 

5) The Administrator calls the General Assembly within five (5) working days at the 

request of any partner as defined in Article 8 (2) herein. The Administrator is present 

at the sessions of the General Assembly and informs the members about the course of 

the Company’s affairs. 
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6) In the event of death of the Administrator, or in the event the Administrator is 

declared absent, is placed under judicial support, or is declared bankrupt, then the 

management and representation of the company shall be undertaken by all the partners 

collectively. 

 

7) As a representative of the company, the Administrator is responsible vis a vis the 

authorities and third parties. 

 

8) The monthly remuneration of the Administrator and Legal Representative of the 

Company shall be determined by the General Meeting 

 

Article 10: Executive Director  

1) The Executive Director shall act as an executive body for the decisions of the General 

Assembly and shall, in consultation with the Administrator, take all measures to address 

the issues raised. 

 

2) Supervises the personnel and the bodies of the company that are not members thereof 

and in general, takes, in compliance with the relevant decisions, all appropriate 

measures for the attainment of the Company's purposes. 

 

3) Processes and prepares, in cooperation with other experts, the company’s annual 

schedule of actions and interventions which is submitted for discussion through the 

Administrator at the General Assembly. 

 

4) The monthly remuneration of the Executive Director of the company is determined 

by the General Assembly. 

 

By these Articles of Association, the parties appoint as Executive Director of the 

Company Sofia Kouvelaki daughter of Georgios, and Triani -Kalliopi born on 

02.04.1984, resident of Athens at 9, Mourouzi Str., Zip 106 74, holder of the identity 

card No ΑΒ 281544/29.08.2006 by the Police Department of Syntagma with VAT 

EL127586114.   
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Article 11: Scientific - Advisory Board 

1) The General Assembly may establish, by its decision, a Scientific - Advisory Board. 

By decision of the General Assembly, its members shall be appointed or removed, the 

number of its members, its Chairman and term of office shall be determined. The Board 

Members shall offer their services. 

 

2) The Advisory Board shall submit written views, suggestions and opinions on specific 

issues whenever requested by the Administrator or the majority of the partners in order 

to assist their task and they also collaborate with them, the employees and agents of the 

Company. 

 

3) The Board is made up of members from the scientific and academic community, 

experts and professionals of recognized standing who are active in fields of knowledge 

associated with the purposes of the Company. 

 

4) The Members of the Advisory Board shall not be liable to third parties or the 

Company, and the Board shall be headed by a person elected by the majority of its 

members. 

 

Article 12: Distribution of profits 

1) The financial year begins on 1 January and ends on 31 December of each year. 

 

2) The company keeps the statutory books. The keeping of the abovementioned books 

and financial records may be entrusted directly to an external collaborator or an 

accounting office by decision of the Administrator and Legal Representative. 

 

3) The Company is a non-profit making entity and shall be governed by the provisions 

of article 741 of the Civil Code. It acquires the legal form of a civil company after its 

registration with the General Commercial Registry. Therefore, no distribution of profits 

or payment of interest during its operation or at the stage of liquidation after its 

dissolution shall be made to its partners, who are only entitled to a reimbursement of 



36 

 

 

 

their equity capital contribution in the event of dissolution. The company's profits are 

not distributed, but are made available for the attainment of the company purposes.  

 

 

Article 13: Death, bankruptcy, placement of a partner under judicial support  

1) In the event that a partner is declared bankrupt or is placed under judicial support, 

the company shall not be dissolved but shall continue to exist with the other partners, 

provided that these are at least two, as stipulated in Article 6 hereof. 

 

2) In the event of death of a partner, the company shall continue to exist with the other 

partners and the heirs of the deceased partner. However, in this case, each partner has 

the right to request his/her exit from the Company, which is obligated to pay him/her 

the value of his/her equity capital.  

 

3) The above exit right must be exercised by a declaration of the partner which shall be 

communicated to the company and the other partners (including the heirs of the 

deceased partner) within an absolute period of three (3) months of the event of the death 

of the partner. 

 

4) In the event of departure, death or placement under judicial support of any of the 

partners, the company has no obligation to the partner who leaves or to the heirs of the 

deceased partner other than the return of their equity capital. 

 

5) The same applies if a partner is a legal entity in dissolution and liquidation. 

 

Article 14: Complaint by a Partner  

The complaint against the Company by any partner does not in any case result in the 

dissolution of the company (it being clear that the number of partners will be at least 

two and without prejudice to the exceptions provided for in Article 6 hereof), but shall 

result in the automatic exit of the complaining partner from the Company. The company 

is required to pay the exiting partner the initial value of his/her equity capital 

contribution. 
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Article 15: Dissolution and liquidation of the Company 

1) The Company is dissolved at any time by decision of the partners, taken by a majority 

as stipulated in Article 8 par. 1, and is officially recorded. 

 

2) The Company reserves the right, upon agreement of the partners, to merge with other 

similar companies, where deemed necessary. 

 

3) After the dissolution of the Company its liquidation shall follow. Τhe Administrator 

and Legal Representative of the Company at the time of its dissolution is appointed as 

a liquidator. 

 

4) The liquidator shall: 

 

i. conduct an inventory of the company's assets. 

 

ii. keep the books required by the law and the Articles of Association, 

throughout the duration of the liquidation process 

 

iii. resolve immediately any pending matters of the Company. 

 

iv. collect any claims of the Company 

 

v. pay any debts that have fallen through.  

 

vi. reimburse the contributions to the partners  

 

vii. choose the liquidation process that is appropriate to the circumstances and 

 

viii. distribute any profits and assets to civil non-profit companies or associations 

that pursue similar purposes. 

 

Article 16: Final provisions 

The Company shall use a round seal, which may indicate either the company's 

distinctive title, or its logo, or only the latter. 
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In order to resolve any dispute between the partners arising therefrom and from any 

amendments thereto and for any matter or condition not provided for by the provisions 

of these Articles of Association, the provisions of the Civil Code shall apply mutatis 

mutandis. 

 

The amendment of any provision hereof requires a decision of the partners' General 

Assembly. Any amending act must be officially registered with the General 

Commercial Registry or with the authority which has competence for the matter as 

defined by Law. 

 

The Company is non-profit-making and therefore no distribution of profits shall be 

made to its members either during or after the dissolution thereof.  

 

Any net profits of the Company other than the partners’ equity capital contributions 

shall not for any reason be distributed among the partners but they shall be used for the 

attainment of the Company's purposes both during and after the company's dissolution. 

 

All expenses incurred by the partners for the preparatory work for the establishment of 

the Company are recognized as expenses of the Company and must be recorded 

immediately in its official books. 

 

Any matter not provided herein shall be unanimously decided by the majority of the 

partners. 

 

These Articles of Association consist of 16 consecutive articles. 

 

Otherwise, all other terms of the original Articles of Association as amended and 

codified by the present document, shall also apply, and the person referred to in Article 

9 Par. 1 is hereby authorized to publish the amendment and codification of the 

Company’s Articles of Association. 
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ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ / THE PARTNERS 

 

 

ΓΙΑ ΤΗ HOME PROJECT USA, Inc.  

Σοφία Κουβελάκη   

  

  

ΑΝΤΙΓΟΝΗ ΛΥΜΠΕΡΑΚΗ  

  

  

ΑΡΗΣ ΚΟΡΟΠΟΥΛΗΣ        Aris Koropoulis 

  

  

PER HEGGENES                 Per Heggenes 

  

  

CATHRYN ANN COLLINS          Cathryn Ann Collins 

  

  

AΡΙΑΝΝΗ ΒΕΛΙΣΣΑΡΟΠΟΥΛΟΥ Αριάννη Βελισσαροπούλου 

 

 

 


		2025-03-31T10:14:25+0300




